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6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu Kapsaminda
Calisan Aday1 Aydinlatma Metni

A. Aydinlatma Metni Amaci ve Kapsam

Torbali Mh. 2559 Sk. No:12 35860 Torbali/IZMIR adresinde mukim Torbal1 Ticaret Sicil
Miidiirliigii'ne 0883003184900015 MERSIS numarasiyla kayithh Ugak Tekstil Tur. ith. ihr.
SAN. ve Tic. A.S. (“Ugak Tekstil”) olarak kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Hakkinda Kanun’a (“Kanun”) uygun sekilde islenmesine ve saklanmasina biiyiik
onem vermekte, kisisel verilerinizin glivenligini biiyiik bir hassasiyetle saglamaktay1z.

Kanun kapsaminda islemis oldugumuz kisisel veriler bakimindan sizlere, bir baska ifadeyle
kisisel verileri islenen ilgili kisilere kars1 “veri sorumlusu” sifatin1 tagimaktayiz. Bu dogrultuda
isbu aydinlatma metni ile kisisel verilerinizin toplama, isleme, amaglarimiz, yontemlerimiz ve
sizlerin Kanun’dan kaynaklanan haklarinizla ilgili bilgilendirmek isteriz.

Isbu aydinlatma metni, Kanun’un 10. maddesinde yer alan “Veri Sorumlusunun Aydinlatma
Yikiimliligi” basliklt maddesi uyarinca; veri sorumlusu olarak bizlerin kimligi, kisisel
verilerinizin toplanma yontemi ve hukuki sebebi, bu verilerin hangi amagla islenecegi, kimlere
ve hangi amacla aktarilabilecegi, veri isleme siiresi ve Kanun’un 11. maddesinde sayilan
haklarinizin neler oldugu ile ilgili sizi en seffaf sekilde bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir.
Aydinlatma metninde kisisel verileriniz i¢in yapilan agiklamalar, 6zel nitelikli kisisel
verilerinizi de kapsamaktadir.

B. Kisisel Verileriniz, Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel wverileriniz, tamamen veya kismen otomatik olan yontemlerle elektronik posta
sistemleri, telefon, bilgisayar yazilimlar: araciligi ve fiziksel evraklar, formlar araciig ile
toplanabilecektir. Kisisel verileriniz, Sirket ile iliskiniz devam ettigi miiddetge olusturularak
ve giincellenerek islenebilecek fiziki ve dijital ortamda muhafaza altinda tutulacaktir.

Siirec icerisinde islenmesi zorunlu olan kisisel verileriniz Sirket tarafindan, Kanun’un 5.
Maddesinde yer alan Bir sozlesmenin kurulmast veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, Veri
sorumlusunun hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmas, Ilgili kisinin
temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kayduyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri
igin veri islenmesinin zorunlu olmasi, Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri
islemenin zorunlu olmasi, A¢ik Riza hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz Sirket tarafindan, Kanun’un 6. Maddesinde yer alan Veri
sorumlusunun hukuki yukimZiligiinii yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi, Istihdam, is
saghgi ve giivenligi, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardim alanlarindaki hukuki
viikiimliiliiklerin yerine getirilmesi i¢in zorunlu olmasi ve A¢ik Riza sebeplerine dayanilarak
islenmektedir.

Yukarida yer alan kisisel verilerinizin isleme amaglar1 asagidaki gibidir:

e (Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yiirtitiilmesi
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Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Y Uritilmesi

Insan Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmas1

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi
Sozlesme Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Yonetim Faaliyetlerinin Yurdtlmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Bilgi Giivenligi Siireclerinin Yiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yuruttilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Risk Ydnetimi Sireclerinin Yrattulmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Calisan Aday1 / Stajyer / Ogrenci Segme Ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Online Goriisme Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin
C. Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her
tirlii teknik ve idari tedbirlerin alinmasini saglayarak, kisisel verilerinizi yukarida belirtilen
amaclar dogrultusunda; talep amaclariyla sinirh olarak Gerektiginde yetkili kamu kurum ve
kuruluslar; gercek kisiler ve ozel hukuk tiizel kigilerine Kanun’un 8. maddesinde belirtilen
kisisel veri isleme sartlar1 ¢ercevesinde aktarilabilecektir.

Bu surec icgerisinde is basvurularmin alinmasi siireglerinde araci hizmet saglayicinin veri
merkezlerinin yurt diginda bulunmasi hali ile sinirli olmak aktarimin, ilgili kisi yararina veri
sorumlusu ve diger bir gercek veya tiizel kisi arasinda yapilacak bir sézlesmenin kurulmast
veya ifasi igin zorunlu olmasi sartina bagli olarak arizi durumlarda yurt disina
aktarilabilecektir.

D. Veri Isleme ve Muhafaza Siiresi

Kisisel verileriniz, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amaglarla sinirli olmak iizere; Sirket
ve Sirket’e bagli merkez ve birimlerinin tabi oldugu, ilgili tlim kanun ve sair yasal mevzuatta
yer alan veri isleme ve zamanasimi siirelerine riayet edilerek islenecektir. Kanunlarda veri
isleme siirelerine iliskin degisiklik yapilmas1 halinde, belirlenen yeni siireler esas alinacaktir.

Kisisel verileriniz, amacla siirlhilik ilkesinin bir geregi olarak isbu Aydinlatma Metninde
aciklanan amaclarin yerine getirilmesi ve her haliikarda Sirket uygulamalar1 ve ticari yagaminin
teamiilleri uyarinca Hukuki iligkinin sona ermesinden itibaren 15 yil siireyle saklanmakta olup
stirelerin dolmas1 ardindan ise silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.
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E. Ilgili Kisinin Haklar

Kanun’un 11. maddesi uyarinca veri sahipleri olarak sizler,
. Kisisel veri islenip islenmedigini o0grenme,
. Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

* Kisisel verilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

* Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi {tglincii kisileri bilme,
* Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 {i¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,
* Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tglincli kisilere

bildirilmesini isteme,
« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

* Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

S6z konusu haklarimizi kullanmak istediginiz takdirde her zaman Sirket ile iletisime
gecebilirsiniz. Kanun’dan dogan talepler “Ilgili Kisi Basvuru Formu” aracilifiyla
gerceklestirilecektir. Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici
gerekli bilgiler ile Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz
hakkiniza yonelik agiklamalarinizi igeren talebinizi; https://www.ucaktekstil.com.tr/ internet
sitesinde yer alan Ilgili Kisi Basvuru Formu’nu doldurarak, formun imzal1 bir niishasin1 Torbali
Mh. 2559 Sk. No:12 35860 Torbali/IZMIR adresine bizzat elden ya da noter kanaliyla teblig
edebilir veya elektronik olarak kvkk@ucaktekstil.com.tr elektronik posta adresine
iletebilirsiniz.

Unvan : Ugak Tekstil Tur. ith. Thr. SAN. ve Tic. A.S

Telefon Numarasi : +90 232 853 17 93

Posta Adresi : Torbali Mh. 2559 Sk. No:12 35860 Torbal/IZMIR
Kep Adresi  : ucakteksl@hsO1.kep.tr

E-posta adresi : kvkk@ucaktekstil.com.tr



